
 
 
 
 

 
Comune di Tovo San Giacomo 

  

 
 

 
 
 

 
REGOLAMENTO DI GESTIONE 

 
SEZIONE PRIMAVERA 

 



I N D I C E 
 
CAPO I – PRINCIPI GENERALI 
Art. 1 - NATURA E OGGETTO DEL SERVIZIO 
ART. 2 - FINALITÀ DEL SERVIZIO 
ART. 3 - COLLEGAMENTI CON IL TERRITORIO 
ART. 4 - GESTIONE DEL SERVIZIO 
 
 
 
CAPO II – ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO 
 
ART. 5 - STRUTTURA DELLA SEZIONE PRIMAVERA 
ART. 6 - FUNZIONAMENTO – ORARIO DI APERTURA 
ART. 7 - ENTRATE E USCITE 
 
 
 
CAPO III – ACCESSO AL SERVIZIO E CRITERI DI AMMISSIONE 
ART. 8 - ISCRIZIONI 
ART. 9 - GRADUATORIA 
ART. 10 - CRITERI DI AMMISSIONE 
ART. 11 - ACCERTAMENTI SANITARI 
ART. 12 - ASSENZA DEL BAMBINO 
ART. 13 - DIMISSIONE - RINUNCIA - INTERRUZIONE 
ART. 14 - QUOTA DI FREQUENZA 
 



CAPO I – PRINCIPI GENERALI 
 
 
ART. 1 - NATURA E OGGETTO DEL SERVIZIO 

 
1. Il presente Regolamento disciplina l’accesso, la gestione, il funzionamento e l’organizzazione della 

Sezione Primavera presso la Scuola dell'Infanzia Don Igino Rembado di Via G.B. Accame 23 a Tovo 
San Giacomo (SV). 

2. La Sezione Primavera è un servizio socio educativo d’interesse pubblico volto a favorire, in 
collaborazione con la famiglia, l’armonico ed equilibrato sviluppo psico-fisico e sociale del 
bambino dai 24 ai 36 mesi che compia i due anni di età in una data compresa tra il   1°  gennaio e 
il 31 dicembre del primo anno dell’anno scolastico di riferimento.  
Per i bambini che compiono i 24 mesi  tra il 1° settembre e il 31 dicembre, l’ammissione alla 
frequenza è fissata dal giorno del compleanno. 
 
 

ART. 2 - FINALITA’ DEL SERVIZIO 
 

1. Il servizio Sezione Primavera concorre con la famiglia alla crescita, formazione e socializzazione 
dei bambini, nella prospettiva del loro benessere psicofisico e dello sviluppo delle loro potenzialità 
cognitive, affettive, relazionali e sociali con particolare attenzione alla creazione di un ambiente 
adeguato per questa fascia d'età. La Sezione Primavera persegue tali finalità, integrandosi con gli 
altri servizi educativi, in particolare con la Scuola dell’Infanzia 

2. La Sezione Primavera integra e sostiene l’azione delle famiglie, riconosciute come 
protagoniste del progetto educativo del servizio, al fine di rispondere alle loro esigenze, 
per affiancarle nei loro compiti educativi. 

3. Costituisce un servizio di supporto alle famiglie, volto a rispondere ai loro bisogni sociali, 
facilitare l’accesso delle donne al lavoro e promuovere la conciliazione tra le scelte 
professionali e familiari di entrambi i genitori, in un quadro di pari opportunità. 

4. La Sezione Primavera è un luogo di elaborazione, promozione e diffusione di una 
aggiornata cultura dell’infanzia e di tutti i servizi ed opportunità previsti dalle disposizioni 
di legge ad esso inerenti. 

5. La Sezione Primavera quale luogo educativo, pedagogico e socializzante, nel 
perseguimento delle proprie finalità, si propone i seguenti compiti: 
a) assicurare un ambiente che stimoli processi evolutivi e conoscitivi, operando in 

rapporto costante con la famiglia e con le altre istituzioni sociali ed educative del 
territorio; 

b) programmare attività educative tenendo conto dei bisogni del bambino, favorendo 
lo sviluppo dell’autonomia e capacità creativa di progettare la propria esperienza e di 
costruire la propria conoscenza, assicurando interventi adeguati sul piano delle 
stimolazioni sensoriali, motorie, affettive, intellettive e sul piano igienico- sanitario; 

c) fornire occasioni adeguate alle potenzialità di apprendimento, di esplorazione nonché 
confronto di esperienze, di conoscenza, di affettività e solidarietà relazionale del 
bambino, valorizzandone l’identità personale; 

d) concorrere a garantire continuità di comportamenti educativi tra ambiente familiare 
e Sezione Primavera mediante scambi di conoscenze tra famiglia ed operatori. 
 
 
 



ART. 3 - COLLEGAMENTI CON IL TERRITORIO 
1. La Sezione Primavera interagisce con la comunità, con il territorio e con le strutture 

educative e socio-sanitarie ivi presenti al fine di offrire alle famiglie spazi di intervento, 
occasioni di partecipazione, crescita, maturazione e di promuovere in generale la 
diffusione dell’informazione sulle problematiche relative all’infanzia. 

2. In particolare la Sezione Primavera articola e modula la propria organizzazione ed 
impostazione pedagogica-educativa in modo da assicurare una continuità didattico- 
metodologica ed unitarietà educativa nello sviluppo del bambino per il successivo 
accesso alla scuola dell’infanzia. 

 
 
ART. 4 - GESTIONE DEL SERVIZIO 
1. La gestione del   Servizio Sezione Primavera sito presso la Scuola d’Infanzia di Via G. B. Accame 23 

a Tovo San Giacomo   è   attuata mediante convenzione tra il   Comune di Tovo San Giacomo e 
l’Istituto Comprensivo di Pietra Ligure. 
 

  



CAPO II – ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO 
 
ART. 5 - STRUTTURA DELLA SEZIONE PRIMAVERA 

1. La Sezione Primavera è realizzata in conformità alle indicazioni della normativa nazionale e 
regionale vigente. 

2. Attualmente è autorizzata ad accogliere fino 10 bambini che abbiano un’età compresa tra 24 e 36 
mesi e che compiano i due anni di età in una data compresa tra il 1° gennaio e il 31 dicembre del 
primo anno dell’anno scolastico di riferimento. 

3. Per i bambini che compiono i 24 mesi di età tra il 1° settembre e il 31 dicembre, l’ammissione alla 
frequenza è fissata al compimento dei due anni di età. 

4. Di norma al compimento del terzo anno di età il minore è dimesso dalla sezione primavera per 
accedere alla scuola dell’infanzia. I bambini che compiono tre anni entro il 30 giugno possono 
continuare a frequentare il nido fino al termine dell'anno scolastico.  

5. Nessuna minorazione fisica o psichica potrà costituire motivo di discriminazione o esclusione dal 
servizio. 

 
ART. 6 - FUNZIONAMENTO – ORARIO DI APERTURA 
1. Il servizio dovrà svolgersi dal lunedì al venerdì nel periodo 01 ottobre – 30 giugno, 

seguendo il calendario scolastico adottato dall’istituto Comprensivo di Pietra ligure. 
2. L’orario di apertura della Sezione Primavera è 08.00 – 16.00. 
3. I bambini potranno accedere dalle 08.00 alle 9.30. 
4. È prevista la possibilità di un’eventuale uscita alle ore 11,30(senza fruizione della mensa) 

e alle ore 13.15 (con fruizione della mensa). 
5. Il termine delle attività è alle ore 16.00 con uscita possibile dalle ore 15.30 

 
ART. 7 - ENTRATE E USCITE 
1. L'accettazione e l’uscita dei bambini, di norma, è regolata a seconda degli accordi tra 

il coordinatore pedagogico della Sezione Primavera e i genitori o chi ne fa le veci. 
2. All’atto di iscrizione i genitori sottoscrivono impegno al rispetto dell’orario di accesso del 

bambino al fine di consentire il regolare e corretto funzionamento dell’attività educativa. 
3. L’accesso ai locali dell a  S e z i o n e  P r i m a v e r a  ed altre modalità comportamentali 

da parte dei familiari dei bambini saranno disciplinate anche nel rispetto della 
procedura sanitaria. 

4. Per la dimissione, il personale operante nella Sezione Primavera è autorizzato ad affidare 
i bambini esclusivamente ai genitori o a persone da loro segnalate per iscritto. Previo 
preavviso telefonico dei genitori, il bambino potrà essere affidato a persona non 
precedentemente designata, solo se provvista di delega scritta. 

5. L’accesso e la permanenza dei familiari dei bambini nei servizi socio-educativi per la 
prima infanzia, come durante i periodi di inserimento, devono seguire norme 
comportamentali per evitare la diffusione di malattie infettive. 

 
CAPO III – ACCESSO AL SERVIZIO E CRITERI DI AMMISSIONE 
 
 

ART. 8 – ISCRIZIONI 
 
1. Con l’iscrizione al servizio denominato “Sezione Primavera” vengono accettate da parte delle 

famiglie le disposizioni del presente regolamento con l’impegno all’osservanza di tutte le regole 
ivi previste. 



2. Possono fare domanda di iscrizione al servizio i soggetti esercitanti la potestà genitoriale 
o affidatari, residenti o non residenti nel Comune di T o vo  S a n  G i a c o m o ,  d e i  
b a m b i n i  di età compresa tra 24 e 36 mesi che compiano i due anni di età in una data compresa 
tra il 1° gennaio e il 31 dicembre del primo anno dell’anno scolastico di riferimento. 

3. I termini per la presentazione della domanda di iscrizione vengono stabiliti di anno in anno dal 
Comune di Tovo San Giacomo di concerto con l’Istituto Comprensivo, con la pubblicazione di 
apposito Avviso all’albo on line del Comune di Tovo San Giacomo e dell’Istituto Comprensivo di 
Pietra Ligure. 

4. La domanda di iscrizione alla sezione primavera di Tovo San Giacomo – compilata su apposito 
modulo fornito dall’Istituto Comprensivo di Pietra Ligure, deve essere consegnata all’Istituto 
stesso, corredata delle informazioni e allegati in essa previsti.  
Il perfezionamento della domanda avverrà al pagamento di una quota corrispondente ad una retta 
mensile, tale versamento è da considerarsi a copertura della retta del primo mese di frequenza. 

5. L’Amministrazione Comunale assicura la completa informazione sul servizio in ogni suo 
aspetto, garantendo la trasparenza e semplificazione nelle procedure di accesso e fatti 
salvi i diritti di riservatezza di cui alla normativa vigente. 

6. L’inizio del servizio è stabilito al 1° ottobre. 
7. I bambini che compiono i 24 mesi di età nel periodo 01/10 - 31/12 sono ammessi alla 

sezione primavera dalla data del compleanno se entro il 15 del mese, o al massimo dal 
primo giorno del mese successivo se il compleanno cade dal 16° giorno nel mese. 

8.  Qualora la famiglia decida di non accettare l’inserimento con tale decorrenza, ne dovrà 
dare comunicazione scritta all’Istituto Comprensivo di Pietra Ligure e all’Ufficio Pubblica 
Istruzione del Comune di Tovo San Giacomo. Tale rifiuto comporterà lo slittamento in 
coda nell’eventuale lista di attesa, salvo presentazione di idonea certificazione medica 
relativa al minore/famigliare o a causa di particolari situazioni di famiglia comprovabili 

 
ART. 9 – GRADUATORIA 

1. La graduatoria di ammissione definitiva alla frequenza verrà formulata entro il mese di 
giugno per l’anno scolastico successivo. 

2. La graduatoria degli utenti ammissibili è stilata dall’Istituto Comprensivo di Pietra Ligure 
– che riceve le domande – sulla base dei criteri contenuti nel presente regolamento. 
 

 
ART. 10 - CRITERI DI AMMISSIONE 
1. Sono previste due graduatorie distinte: 

a) Una graduatoria per i bambini residenti nel Comune di Tovo San Giacomo, che 
avranno priorità assoluta nell'assegnazione dei posti disponibili. 

b) Una graduatoria per i bambini non residenti, che sarà utilizzata esclusivamente 
nel caso in cui, esauriti i posti riservati ai residenti, risultino ancora disponibilità 
all'inserimento 

2. Il Comune di Tovo San Giacomo si riserva la possibilità di stipulare apposita convenzione con 
altri Comuni per destinare posti a favore di minori ivi residenti, previo riconoscimento di 
contributo da parte degli Enti convenzionati.  
Agli utenti degli Enti convenzionati – indicati dai rispettivi comuni di residenza – verrà garantito 
il posto, alle medesime condizioni dei non residenti di Tovo San Giacomo. 

3. Eventuali variazioni in corso d'anno rispetto a quanto dichiarato nella domanda di 
iscrizione, devono essere prontamente comunicate al Comune di Tovo San 
Giacomo e all’istituto Comprensivo di Pietra Ligure. 

4. Nell’ambito di ciascuna graduatoria, qualora all’interno di essa dovesse essere 



effettuata una selezione, si applicano le priorità previste dal successivo art. 10 del 
presente regolamento. 

5. Ai fini della formazione delle graduatorie per l’ammissione al servizio, costituiscono 
requisiti di priorità i seguenti motivi, debitamente documentati: 
a) Bambini affidati con Provvedimento del Tribunale dei Minorenni al Comune di 

Tovo San Giacomo; 
b) Bambini orfani di uno o di entrambi i genitori;  
c) Condizione di salute dei genitori: presenza nel nucleo famigliare di almeno un 

genitore in condizione di invalidità o disabilità certificata. 
d) Condizione lavorativa dei genitori - saranno applicati i seguenti criteri di priorità: 

I. Nucleo famigliare in cui entrambi i genitori del minore svolgono attività 
lavorativa full time; 

II. Nucleo famigliare in cui uno dei due genitori del minore svolge attività full 
time e un genitore svolge attività part time; 

III. Nucleo famigliare in cui entrambi i genitori svolgono attività lavorativa part 
time. 

e) Minore valore certificazione Isee minorenni; 
f) Certificazione di presa in carico rilasciato dal Servizio Sociale Comunale; 
g) Frequenza di fratelli alla sezione primavera o alle scuole presenti sul territorio 

del Comune di Tovo San Giacomo; 
6. Durante la fase istruttoria della graduatoria, in caso si presentino casi di parità nella 

valutazione dei criteri di ammissione è data priorità all’ordine di protocollo di arrivo 
della domanda. 
 

ART. 11 - ACCERTAMENTI SANITARI 
1 Per essere ammessi alla Sezione Primavera è necessario essere in regola con le 

vaccinazioni obbligatorie e presentarne relativa autocertificazione. 
 
ART. 12 - ASSENZA DEL BAMBINO 
1. L’assenza del minore dalla Sezione Primavera dovrà essere tempestivamente 

comunicata e giustificata dal genitore al Coordinatore del servizio. 
2. La sentenza del Consiglio di Stato (Sez. Terza) n. 1276/2014 ha sancito l’abolizione 

dei certificati medici per la riammissione a scuola dopo un’assenza per malattia. In 
caso di assenze per malattia superiori ai 5 gg. la riammissione alla frequenza in 
comunità avviene mediante certificazione del medico curante qualora richiesto dalla 
Legge. In caso di assenza per malattia prolungata deve essere garantita sempre e 
comunque, da parte di tutti, la cura e l’attenzione verso i bambini. È noto, infatti, che 
sono loro ad ammalarsi più spesso e che frequentemente il ritorno ad un buon stato 
di salute (indipendentemente dal fatto che non siano più “contagiosi”) può 
richiedere parecchi giorni. Tutti i genitori sono invitati a concordare sempre con il 
pediatra di famiglia, con la necessaria ponderazione, il giorno del rientro. I 
responsabili dei servizi socio-educativi per la prima infanzie sono chiamati a 
comunicare all’operatore sanitario di riferimento reiterati rientri anticipati od in 
condizioni di salute precarie, al fine di intraprendere i provvedimenti più opportuni. 

3. I genitori non devono accompagnare il figlio alla sezione primavera qualora presenti 
sintomi di malattia acuta in atto quali: febbre, vomito, diarrea, manifestazioni 
cutanee, congiuntivite, parassitosi. Tale elenco è da intendersi esemplificativo delle 
condizioni acute e non esaustivo. 

4. Al fine di evitare la diffusione di malattie infettive contagiose, il bambino deve essere 



allontanato dalla sezione primavera nei seguenti casi: 
- febbre (temperatura superiore a 37,5° corrispondente a 38° rettale); 
- diarrea (scariche ripetute nell’arco della giornata); 
- vomito (episodi ripetuti nell’arco della giornata); 
- tosse persistente con difficoltà respiratoria; 
- congiuntivite; 
- pediculosi; 
- eruzioni cutanee riferibili a sospetta malattia infettiva. 

5. Qualora insorgano sintomi di malattia acuta o si verifichi un trauma durante l’attività 
scolastica, la Coordinatrice pedagogica della sezione primavera o suo delegato avvisa 
tempestivamente il genitore o l’adulto delegato del minore affinché provveda al 
rientro in famiglia o al trasporto del bambino presso una struttura sanitaria. In caso 
di aggravamento delle condizioni del bambino prima dell’arrivo del genitore o in caso 
di irreperibilità del genitore o dell’adulto delegato viene attivato il Servizio 
d’Emergenza 112. 

6. Il bambino allontanato, in caso di scomparsa dei sintomi, può riprendere la 
frequenza, dopo un giorno di assenza (giornata cuscinetto), previa presentazione di 
autocertificazione dei genitori. 

7. È fatto divieto alle educatrici della sezione primavera somministrare ai bambini alcun 
tipo di farmaco, né fermenti lattici né lavaggi nasali. 
 

ART. 13 - DIMISSIONE - RINUNCIA – INTERRUZIONE 
1. La mancata frequenza non motivata che si protragga oltre 30 giorni consecutivi può 

dar luogo alla dimissione (perdita del diritto alla frequenza) del bambino. 
2. La rinuncia al posto assegnato alla data possibile (1/10 o al compimento dei 2 anni 

entro 31/12 ) deve avvenire entro e non oltre il 31 agosto antecedente al fine di 
consentire lo scorrimento della graduatoria e l’inserimento dei minori in lista 
d’attesa, in caso contrario l’Istituto comprensivo è autorizzato a trattenere il 
versamento effettuato in sede di iscrizione. 

3. La rinuncia al posto in corso d’anno deve avvenire entro il giorno 20 del mese per 
essere efficace senza oneri del primo giorno del mese successivo. La rinuncia 
presentata oltre il termine predetto comporterà il pagamento della retta del mese 
successivo indipendentemente dalla frequenza o meno del bambino. 

4. In caso di rinuncia successiva al pagamento della retta non sono previsti rimborsi. 
 
ART. 14 - QUOTA DI FREQUENZA 

1. La famiglia dei minori inseriti alla sezione primavera è chiamata a compartecipare al 
costo del servizio mediante il pagamento di una retta mensile. Le rette del servizio 
sono stabilite dal Comune di Tovo San Giacomo e modificabili annualmente. 

2. È prevista la riduzione di € 20,00 mensili pe ogni figlio iscritto successivo al primo. 
3. Nella retta di frequenza non è compreso il costo del buono pasto. Lo stesso dovrà 

essere corrisposto in base all’utilizzo. 
4. Il pagamento della retta di frequenza è effettuato tramite l’avviso di pagamento 

PAGOPA emesso dall’Istituto Comprensivo di Pietra Ligure; 
5. Per le nuove ammissioni il pagamento della retta di frequenza relativo al primo mese 

avviene come segue: 
- quota fissa, per intero, in caso di inserimento nella prima metà del mese (1- 15); 
- quota pari al 50% della retta in caso di inserimento nella seconda metà del mese 

(16-31). 



6. Al fine di garantire l’equilibrio finanziario e l’erogazione del servizio, non sono previste riduzioni 
nel caso di assenza anche prolungata. 

 
7. Non sono ammessi rimborsi in caso di sospensione di attività per cause di forza maggiore. 
8. Le assenze, anche se preventivamente comunicate e non correlate a motivi di salute, comportano 

la riammissione alla Sezione Primavera previa sottoscrizione da parte dei genitori del modulo di 
autocertificazione/autodichiarazione per riammissione in comunità. 

9. Le assenze superiori a due mesi comportano altresì ugualmente il pagamento della retta mensile 
per il mantenimento del posto. 

 

(DPR 445/2000) da sottoscrivere al momento della presentazione della domanda all’impiegato della 
scuola  
 
 

               Il sottoscritto presa visione dell’informativa resa dalla scuola ai sensi dell’articolo 13 del decreto 
legislativo n.196/2003, dichiara di essere consapevole che la scuola può utilizzare i dati contenuti nella 
presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica 
Amministrazione (Decreto legislativo 30.6.2003, n. 196 e Regolamento ministeriale 7.12.2006, n. 305). 
Data _______________________     firma _________________________________  
Data _______________________ * firma _________________________________  
 
*Alla luce delle disposizioni del codice civile in materia di filiazione, la richiesta di iscrizione, rientrando 

nella responsabilità genitoriale, deve essere sempre condivisa dai genitori. Pertanto il sottoscritto, 

firmatario della presente, dichiara di avere effettuato la scelta di iscrizione con il consenso dell’altro 

genitore. 

 

 

 


